1° TRIMESTRE 2022

% di Assenza per tipologia di Evento

Categorie % Totale Assenze
% Assenze per 0 | o % Assenze per % Assenze per Legge | % Assenze per Altri
Malattia/Infortunio A tnzepencne [ oassenzanerROT Congedi parentali 104 Motivi
Quadri 1,0% 0% 0% 0% 0% 0,00 0%
Impicgati 11,2% 3% 4% 2% 1% 0,01 1%
Opcrai 4,7 % 1% 3% 0% 0% - 1%
TOTALE 16,81% 3,84% 6,54% 2,78% 0,56% 1,29% 1,80%
2° TRIMESTRE 2022
or A
Categorie % Totale Assenze ./0 di A_ssegza o
tipologia di Evento
% Assenze per o : % Assenze per % Assenze per Legge | % Assenze per Altri
A F % A ROL
Malattia/Infortunio e Congedi parentali 104 Motivi
Quadri 1,3% 0% 0% 0% 0% 1% 0%
Impiegati 7,6% 2% 2% 2% 0% 1% 0%
Onerai 4’5[] (] U% 303'[{} U% U% - 1%
TOTALE 14% 2,93% 5,29% 2,25% 0% 1,37% 2,14%
3° TRIMESTRE 2022
or A
Categorie % Totale Assenze _"{U di A_SSEI_Im per
tipologia di Evento
% Assenze per ﬂ g % Assenze per % Assenze per Legge| % Assenze per Altri
Assen: F % Assen. ROL
Malattia/Infortunio ) s e s Congedi parentali 104 Motivi
Quadri 3% 0% 2% 0% 0% 1% 0%
Impiegati 22% 2% 17% 3% 0% 19 _204,
Operai 1% 0% 1% 0% 0% 0% 0%
TOTALE 29% 2,45% 20,55% 3,49% 0% 1,19% 1,07%
4° TRIMESTRE 2022
or A
Categorie % Totale Assenze _fu di A_sse::nza per
tipologia di Evento
% Assenze per . _ . , % Assenze per % Assenze per Legge| % Assenze per Altri
Malattia /Infortunio i e Congedi parentali 104 Motivi
Quadri 0,2% 0,00% 0,13% 0,07% 0,00% 0,00% 0,03%
Impiegati 15,1% 5,84% 3,59% 1,74% 0,66% 0,75% 2,49%
Operai 0,9% 0,009% 0,30% 0,41% 0,00% 0,00% 0,18%
TOTALE 16,2% 5,84% 4,01% 2,22% 0,66% 0,75% 2,70%




